Uproszczony opis zajec - Sylabus

Panstwowa Wyisza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu

(stosuje sie jako zalacznik do programu studiéw zamieszczanego w BIP)

I. INFORMACJE OGOLNE
Nazwa zajec Kod zajec:
Systemy wspomagania decyzji + ekspertowe D1.6
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: | Informatyka, I stopien, profil praktyczny
Jezyk wykladowy: polski Rodzaj zajet: | Zajecia specjalistyczne
Rok studiow: III Semestr: V Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: | 3
Instytut (Zaklad ) odpowiedzialny za zajecia: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyklad: | 15 Wrykiad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: | 30 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM.: | 45 RAZEM:

I1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Przypisane do zaje¢ efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie ich do efek-
tow uczenia sie dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie przypisane do zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Przypisane do za-
jec efekty uczenia sie nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii.

Symbol efektéw uczenia sie Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia | Odniesienie do efektéw uczenia sie dla
przypisanego do zaje¢* efektow uczenia sie, student w kategorii: okreslonego kierunku studiéw, poziomu

i profilu #
Wiedzy - zna i rozumie

E_01 Posiada wiedze w zakresie podstawo- K_W14, K_W16
wych i nowoczesnych metod, technik

i narzedzi informatycznych wspomagaja-
cych proces podejmowania decyzji w za-
rzadzaniu

E_02 Zna mozliwosci i funkcjonalno$¢ syste- | K_W11
méw wspomagania decyzji, potrafi skon-
figurowac podstawowe wymagania uzyt-
kownika w celu wyboru i wdrozenia od-
powiedniego oprogramowania do wspo-
magania decyzji w danej organizacji

Umiejetnosci - potrafi

E_03 Posiada umiejetnos¢ definiowania i roz- | K_U01, K_U07

wigzywania réznorodnych i ztozonych




probleméw naukowych. Ma umiejetno$¢
pozyskiwania aktualnych informacji na-
ukowych w uprawianej dyscyplinie na-
ukowej.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E_04 Rozumie potrzebe nieustannego rozwija- | K_KO01
nia i poglebiania kompetencji zawodo-
wych i osobistych, a zwlaszcza pozyski-
wania i analizowania najnowszych osia-
gnieC zwigzanych reprezentowang dyscy-
pling naukowa.

E_05 Potrafi pracowac¢ w zespole. Posiada K_K03
umiejetnosci wykorzystywania metod
grupowego podejmowania decyzji i sy-
mulacji komputerowej

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Tresci programowe (uszczegélowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia, la-
boratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci Opis tresci Forma zajec Liczba godzin Odniesienie do efektow
programowych programowych uczenia sie przypisanych do
zajec
wyklad
TpP-01 Proces decyzyjny. 4 K_W11, K_W14, K_W16
Modelowanie

procesow decy-
zyjnych, identyfi-
kacja struktury

i parametréw mo-
deli. Fazy procesu
decyzyjnego.
TpP-02 Metody i narze- 4 K_W11, K_W14, K_W16
dzia projektowa-
nia Systemow
Wspomagania
Decyzji. Struktura
i funkcje SWD.
Realizacja i im-
plementacja
SWD..

TpP-03 Zastosowanie po- 4 K_W11,K_W14, K_W16
pularnych narze-
dzi do realizacji
SWD . Przeglad
implementacji in-
teligentnych sys-
temOw wspoma-




gania decyzji:

TP-04

Przeglad imple-
mentacji inteli-
gentnych syste-
méw wspomaga-
nia decyzji:

K_W11,K_W14, K_W16

TP-05

Baza modeli
SWD

K_W11, K_W14, K_W16

TP-06

Zastosowanie me-
tod sztucznej inte-
ligencji — systemy
hybrydowe

K_W11, K_W14, K_W16

TP-07

Wspéiczesne ten-
dencje rozwoju
SWD. Hurtowni
danych dla SWD.
Technologie
OLAP, eksplora-
cja danych. Wie-
lowymiarowa
analiza danych.
Systemy Business
Intelligence

K_W11, K_W14, K_W16

TP-08

Wspotczesne sys-
temy typu Busi-
ness Intelligence
do wspomagania
podejmowania
decyzji na przy-
kladzie Microsoft
SQL Server 2012
Business Intelli-
gence lub CO-
MARCH

K_W11, K_W14, K_W16

Zajecia praktyczne

TP-01

Projektowanie

i tworzenie SWD
z wykorzystaniem
zintegrowanego
pakietu progra-
mowego AITECH
DSS 4.5. Pozna-
nie jego mozliwo-
$ci i narzedzi.
Tworzenie wia-
snych systemow
decyzyjnych.

15

K_U01, K_U07, K_K01,
K_Ko03

TP-02

Projektowanie

i realizacja syste-
mow wspomaga-
nia decyzji z za-
stosowaniem zin-
tegrowanego pa-
kietu sztucznej in-

15

K_U01, K_U07, K_K01,
K_KO03




teligencji Aitech
SPHINX 4.5.
Tworzenie drzew
decyzyjnych w
DeTreex 4.5.
Tworzenie baz
wiedzy i opraco-
wanie inteligent-
nych systemow
doradczych.

II1. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia sie przypisanych do zajec i tre$ci programowych do form zaje¢ i metod oceniania

Formy zaje¢ i metody dydaktyczne Metody weryfikacji osia-

Symbol efektu uczenia sie przy- prowadzenia zaje¢ umozliwiajace L p ..
. ., L . p; gniecia efektéw uczenia sie
pisanego do zajec osiagniecie zatozonych efektéw . .,
SR przypisanych do zajec¢ #
uczenia sie
WIEDZA
egzamin cz. pisemna,
E_01 wyklad, laboratorium zaliczenie cz. prak-
tyczna
egzamin cz. pisemna,
E_02 wyklad, laboratorium zaliczenie cz. prak-
tyczna
UMIEJETNOSCI
egzamin cz. pisemna,
E_03 wyklad, laboratorium zaliczenie cz. prak-

tyczna

KOMPETENCJE SPOLECZNE

egzamin cz. pisemna,

E_04 wyklad, laboratorium zaliczenie cz. prak-
tyczna
egzamin cz. pisemna,
E_05 wyklad, laboratorium zaliczenie cz. prak-
tyczna

Metody weryfikacji osiagniecia efektéow uczenia sie przypisanych do zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych Zrédel wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt




